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Lista tuturor functiilor din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Vaideeni, in vederea asigurarii
transparentei veniturilor salariale, conform art. 33 din Legea-cadru nr.
153/28.06.2017 privind personalul platit din fonduri publice.

FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA:

Nr.crt. FUNCTIA Coeficient INDEMNIZATIA
LUNARA
PRIMAR 4.5 10868
VICEPRIMAR 3.5 8453
CONSILIERI LOCALI 1087

FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr FUNCTIA GRAD NIVEL GRADATIA | SALARIUL

crt STUDII DE BAZA

1. |SECRETAR GENERAL AL I S inclusa 8855
COMUNEI

FUNCTI PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. |FUNCTIA GRAD NIVEL GRADAT | SALARIUL
crt PROFESION STUDII 1A DE BAZA
AL

1, CONSILIER JURIDIC SUPERIOR S 4 7608



mailto:vaideeni@vl.e-adm.ro

2. CONSILIER SUPERIOR S 5 7798

3. INSPECTOR SUPERIOR S 7798
. REFERENT SUPERIOR M 5 6361
FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. FUNCTIA GRAD/ NIVEL | GRADAT SALARIU

crt TREAPTA STUDII IA | DE BAZA

CONSILIER IA S 3 6512
2. INSPECTOR | S 4 6622
INSPECTOR | S 3 6460
3 INSPECTOR [ S 1 5741
4 BIBLIOTECAR IA M inclusi 5585
5 REFERENT | M 2 5245
6. REFERENT [ M 5 5445
7 CONDUCATOR AUTO | M 5 5990
8 GUARD M 5 5990
9 SOFER MICROBUZ | M 4 5164
10. | PAZNIC M 5 5135
11. MUN.CALIFICAT | M 5 5135
CANTONIER
MUN.CALIFICAT | M 4 5010
CANTONIER

12.  |TEHNICIAN N ] Debutant M 5 5395
ASISTENTA SOCIALA

12.  MUN.CALIFICAT Il M 1 4353
CANTONIER

13. | MEDIATOR SANITAR M inclusa 5080

14. | ASISTENT COMUNITAR PL inclusa 5828

15. | ASISTENT PERSONAL 0 4050

in baza art.33 din Legea nr. 153/2017 privind transparenta veniturilor salariale,
tabelul de mai sus cuprinde lista functiilor din cadrul Aparatului de Specialitate
al Primarului comunei Vaideeni, cu urmatoarele precizari:
- art. 15 din Legea nr.153/2017, personalului care exercita activitatea de control

financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazd de o majorare
de 10%.



- art.18 din Legea nr.153/2017, ordonatorii de credite acordd obligatoriu, lunar,
indemnizatii de hrana a 12-a parte din doua salarii de bazd minime brute garantate
in platd. Indemnizatia de hrand se acorda proportional cu timpul efectiv lucrat in
luna anterioara, cu incadrarea in prevederile art.25 alin. 1.

Potrivit art.22 din Legea - Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, persoanele cu
handicap grav sau accentuat, in cadrul programului normal de lucru beneficiaza de
un spor de 15 % cu respectarea prevederilor art.25 din Legea - Cadru nr. 153/2017
si H.G. nr. 751/2018 pentru stabilirea categoriilor de persoane cu handicap

Legea nr. 488/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Avand in vedere prevederile art.164 din Legea nr.53/2003-Codul muncii, precum
si ale HG nr.1506 din 27 noiembrie 2024 pentru stabilirea salariului de baza minim
brut pe tara garantat in plata incepand cu data de 1 ianuarie 2025, salariul de baza
se stabileste in cuantum de 4050 lei. De aceasta modificare beneficiaza numai
salariatii care aveau salariul sub acest nivel, respectiv: asistentii personali de la
gradatia O pana la gradatia 5.

-In conformitate cu prevederile art.16, alin.2 din Legea cadru nr.153/2017, privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, modificata prin art. XV pct.3 din
Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare, ale art.1 alin.2 din OUG
nr.115/14.12.2023 privind unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor
publice pentru consolidare fiscald,combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea
si completarea unor acte normative precum si pentru prorogarea unor termene;
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